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“Apriamo un tavolo per discutere il sistema del welfare”

“Apriamo un tavolo
per discutere
1l sistema del welfare”

PARLAIL PRESIDENTE
DEL CONSIGLIO NAZIONALE
DEGLI ATTUARI, GIAMPAOLO
CRENCA: “DOBBIAMO
RIPENSARE A PENSIONI
E ASSISTENZA SANITARIA
CON L'OTTICA DEI GIOVANI
E DEIMENO GIOVANI CHE
HANNOLAVORISALTUARI".
UN MODELLO SOSTENIBILE
PER TUTTI GLITTALIANI CHE
RIMETTE IN DISCUSSIONE
L'ATTUALE ASSETTO

Catia Barone

Milano
he vita avranno i pen-
sionati del futuro? Co-

sa si pud fare per garantire al-
la loro vecchiaia |'autosuffi-
cienza di chi oggi ha 20, 30,
40 anni? Anche di questosi &
parlato durante ['ultimo
Congresso nazionale degli
attuari. Un tema complesso
e difficile che ha spinto la ca-
tegoria professionale a chie-
dere, gia da qualche tempo,
diaprire un tavolo al ministe-
ro del Lavoro per nuove solu-
zioni di welfare.

Gli esperti dei calcoli con-
nessi alla gestione dei rischi
si confrontano ogni giorno
con dati, informazioni, stati-
stiche, previsioni e piti di altri
vedono chiaramente la “foto-
grafia”, non proprio brillan-
te, del nostro futuro. Proprio
per questo gli attuari voglio-
no dare un contributo, e di-
ventare i protagonisti della vi-
ta sociale ed economica del
Paese nel delicato ruolo che
svolgono ogni giorno.

«In linea teorica - spiega
Giampaolo Crenca, presiden-
te del Consiglio nazionale de-
gli attuari - un allungamento
della vita lavorativa dei con-
tribuenti consentira, anche
con il sisterna contributivo,
di raggiungere pensioni piti
elevate. Ma la diffusione di
carriere “basse” e dilavori di-
scontinui, oltre agli effetti

sull’andamento del Pil
fa prevedere pensioni
di livello inadeguato».
1l “rischio poverta”, se-
condo Crenca, non & pe-
ro 'unico che dovra es-

sere affrontato dai fu-

turi pensionati. Ci

saranno problemi

di salute, di perdita

dell’autosufficien-

za, oltre al rischio

“anzianitd” . legato

alla perdita del lavo-

ro (o alla necessita

di ridurre l'attivita

lavorativa) nelle

etd pill avanzate

ma non ancora co-

perte dalla pensio-

ne, soprattutto do-

po lalegge Fornero

che ha bloccato la

possibilita di anda-

re anticipatamente

e volontariamente

in quiescenza.

I problemi sono
tanti. Da una parte
abbiamo una popo-
lazione in continuo
invecchiamento, co-
me confermato dai da-
ti Istat, dall’altra au- .
menta la diffi-
colta a curarsi
(seconda I'ultima ricerca del
Censis nel 2012 gli italiani co-
stretti a rinunciare o a rinvia-
re prestazioni sanitarie erano
9 milioni, I'anno scorso sono
saliti a 11 milioni).

Ecco perché gli attuari pro-
pongono una soluzione al-
ternativa: aprire con il gover-
no un tavolo di discussione
su un welfare “integrato” e
“allargato”.

Di cosa si tratta, esattame-
te? Lo spiega Crenca: «Dob-
biamo mettere insieme solu-
zioni di lavoro, previdenza,
assistenza e sanitd. E poi
farle parlare tra loro. In

. buona sostanza, I'obietti-
vo &far sl che tuttii cittadi-
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oltre che di integrazione del-
la pensione, mentre i fondi
sanitari dovranno sviluppare
particolari forme di copertu-
ra legate alle nuove esigenze
derivanti dalle problemati-
che legate all'occupazione,
all’'andamento economico e
alla demografia.

Al di ]a di tutto, esistono co-

ni possano avere
in qualsiasi mo-
mento, su cia-
scun elemen-
to, un tratta-
mento e una

%ﬂ?emg:;ﬁ: mungque realta positive dalle
frontare ogni quali partire: «Ci sono gli in-
situazione». terventi di welfare per alcune

categorie (si pensi ad esem-
pio ad alcune casse di previ-
denza dei professionisti o ad
alcuni contratii collettivi di la-

I  progetto
proposto dagli
attuari & di crea-

32 ‘Lﬁp?;m}'ﬁ 22.1 &zﬁe’ voro che gia prevedono inter-

gradodiindivi-  Giuliano venti di questo tipo) - dice

duare le caren- Poletti (2) Giampaolo Crenca -. Quel

ze di ogni singo-  ellministro che manca, perd, & la strate-

la componente per  dellaSanita, gia globale e cid rischia nel

tipologie o gruppi  Beatrice tempo di produrre, sotto il

di persone. Poi in-  Lorenzin(2) profilo del welfare, cittadini

dividuare gli stru- di serie A e cittadini di serie

menti (gia esistenti B. Invece, un progetto per tut-

o nuovi) in grado tinon solo &in grado di evita-

di dare una coper- re questa sperequazione, ma

tura a tutti. pud mettere in sicurezza sot-

«Non deve tutta- to il profilo economico una

via essere un proget- voce rilevante di spesa attra-

to a macchia di leo- verso un corretto equilibrio

pardo, con copertu- tra pubblico e privato». )

re soltanto per alcu- La proposta degli attuari

ne categorie profes- & in sostanza quella di ridi-

Sotto scutere globalmente e uni-

Giampaolo ) . tariamente tutti gli inter-
Crenca, sionali ma un progetto com- venti di welfare.

sidente plessivo pensato per tuttii cit-
dpL?GOnsigllo tadini del paese», sottolinea

nazionale il presidente del Consiglio na-
deli’ordine zionale degli attuari.
degli attuari In uno scenario di questo

tipo, i fondi pensione com-
plementari e tutto il compar-
todella previdenza integrati-
va saranno probabilmente
chiamati a svolgere una fun-
zione di sostegno al reddito,



